FAU-guiden

- bidrag til et godt skole-hjemsamarbeid
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Kjare foresatt - du er viktig!

Ved a samarbeide med skolen, kan vi foresatte gjore vare
barns opplevelse av skolehverdagen sd god som mulig!
Samarbeidet har utrolig mye a si for barns lering, og
vi kan bidra til opplevelsen ved & vise engasjement og
positivitet!

Involvering i et foreldreorgan er en fin méte a leere skolen
d kjenne. Alle foresatte er automatisk med i foreldreradet
nar barna gar pa skole, og gjennom valg pa hvert trinn
blir noen foresatte bindeleddet mellom oss alle og skolen.
Disse er da med i et lokalt arbeidsutvalg, mer kjent
som FAU. Velger du a bli med, sa gi deg selv og skole-
hjemsamarbeidet tid. Det tar nemlig en stund for a forsta
hva foreldremedvirkning og FAU-arbeid innebaerer, men
det vil veere verdt det.

Engasjement hos foresatte er altsa viktig, men hva skal
vi bidra med og hvordan? Denne brosjyren kan vare en
guide inn i foreldresamarbeidet for deg som er nyvalgt,
for deg som vil utvikle FAU-arbeidet ved skolen eller for
alle engasjerte foresatte som vil styrke "laget rundt eleven’
FAU-guiden kan brukes som en verktoykasse eller et
oppslagsverk.

Vi i Oslo kommunale foreldreutvalg (Oslo KFU) vil
understreke at et godt skole-hjemsamarbeid bidrar til
tryggere og bedre skolehverdager for vare barn og unge.
Som medlem av FAU har du en unik mulighet til & pavirke
elevenes hverdag, pa en positiv méte - til det beste for
bade egne og andres barn.

Vi gratulerer med vervet og haper engasjement, dialog og
tellesskap vil skape et godt samarbeid fremover!
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Skole-hjemsamarbeid
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Norsk lov lager rammer for hva foreldresamarbeidt skal vaere, men innholdet vil variere fra
skole til skole. Malet er at elevene skal ha gode og trygge skolehverdager.

Oppl®ringsloven

I oppleeringsloven star det at elevenes oppleering
skal skje ”i samarbeid og forstaing med heimen”
(§1-1). Det betyr at skolen og hjemmet
sammen skal bidra til elevens utvikling og
leering. Foresattes medvirkning star beskrevet
i kapittel 11. Der omtales ogsa foreldreradet
og FAU (§11-4). Det star at FAU skal "fremje
fellesinteressene til foreldra og medverke til at
elevar og foreldre tek aktivt del i arbeidet for &
skape godt skolemilje”. Viktigheten av a skape
et godt samarbeid mellom hjem-skole og a
skape kontakt mellom skolen og naermiljoet,
vektlegges ogsé i oppleeringsloven.

Taushetsplikt

Gjennom Forvaltningsloven palegges FAU-
medlemmer taushetsplikt (§13). Det vil si at
foresatte har plikt til a tie om og a hidre andre
tilgang til informasjon om personlige forhold.

Oslo

Dermed kan ikke og skal ikke FAU behandle saker
som er knyttet til enkeltelever, enkeltforesatte
eller skolens personale. Det betyr ogsa at alle
i FAU har et ansvar for ikke & bringe inn slik
informasjon til FAU.

Medansvar

Foresatte har hovedansvaret for sine barn, men
skolen skal stotte og legge til rette for samarbeid.
Der skolen skal ta initiativet til & skape et innhold,
har foresatte et medansvar. Det betyr at skolen og
hjemmet deler pa ansvaret for a snakke sammen,
skape tillit ved a respektere hverandres meninger
og & veere engasjert i de oppgavene som foresatte
er en del av i skolen.

Med disse rammene for skole-hjemsamarbeid,
kan foresatte bidra til et godt skolemiljo.
For alle elever.



Medvirkning i skolen

Foresatte har ansvar for omsorg og oppdragelse av egne barn. Det er ioppleringsplikt i Norge,
ikke skoleplikt, men de fleste hjem velger & samarbeide med skolen om opplaringen. Dermed har
foresatte en rett til a medvirke.

A medvirke innebzerer & bidra til viktige beslutninger. Medvirkning i skolen er en rettighet og gjor
samarbeid mellom skolen og hjemmet nedvendig. Elever og foresatte har rett til a delta i beslutninger
som handler om elevenes laering. Det betyr at de skal fa komme med innspill og synspunkter om
skolehverdagen, og at skolen skal lytte til og vudere innspillene for beslutninger tas. Pa skolen er det fire
lovpélagte radsorganer, der elever og foresatte deltar i tre hver.

Driftsstyret Foreldreradests arbeidsutvalg
(DS) (FAU)

« overste beslutningsmyndighet pa skolen, over
rektor og under skoledirekter.

direkte innvirkning pa skolens drift og
strategiske valg.

viktigste oppgaver er & vedta budsjett,
regnskap, virksomhetsplan, strategisk plan og
arsplan.

bestar av rektor, tre ansatte, to

foresatte, to elever og en fra

o skal lofte saker som er viktig for elevene og
foreldregruppen.

o skal ha mulighet til 4 pa virke skolens drift,
skolemiljoet og elevenes utvikling.

o skal bidra til at elevene og foresatte aktivt tar
del i arbeidet med skolemiljget.

o kan gi rad til rektor, skolens
driftsstyre og skolemiljoutvalget.

o bestar av valgte foresatte.

kommunen.

Elevradet

skal fremme interessene til til elevene pa
skolen.

skal arbeide for & skape godt leerings-
og skolemiljo.

skal ogsé kunne uttale seg og komme med
forslag i saker som gjelder elevenes naermilje.

bestar av elever ved skolen og en lerer eller en
fra skoleledelsen.

FAU
Skolens
ledelse
Elevrad SMU
Skolemiljoutvalget
(SMU)

o skal skal planlegge og jobbe for et godt
skolemiljg, der skolens ansatte, elevene og
foresatte tar aktivt del i arbeidet.

o rett til a uttale seg om saker som handler om
skolemiljoet.

« kan ikke sette i gang tiltak, men ber folge opp
at forbedringer blir gjort.

o Dbestar av elever, foresatte, ansatte,
lokalpolitikere og skoleledelse.

o elever og foresatte skal veere i flertall.

Oslo




FAU - lokalt foreldreutvalg

FAU er valgt for a representere de foresatte, og
derfor blir de valgte et bindeledd mellom skolen og
hjemmene. FAU skal ogsa bidra til et trygt og godt
skolemiljo for elevene. Det gjor at FAUs mandag
inneholder bade ansvar og oppgaver.

Ansvar

FAU skal veere stemmen til alle foresatte ved
skolen. Det gjor de gjennom a jobbe med disse
hovedpunktene:

« skape godt skolemiljo.
Ved 4 bidra til at elevene og foresatte aktivt tar del
i arbeidet, blir forbedring av skolemiljoet et felles
ansvar.

o fremme felles interesser,
gjennom 4 lofte saker som er viktige for elevene
og foreldregruppen.

« vare et radgivende organ,
altsa gi rad til rektor og de andre to radgivende
organene ved skolen, der foresatte er representert:
skolens driftsstyre (DS) og skolemiljoutvalget
(SMU).

« sorge for reell medvirkning.
FAU har rett til & bli hort. P4 den méten far
foresatte, mulighet til & pavirke skolens drift,
skolemiljoet og elevenes utvikling.

Oppgaver

Gjennom tiden har FAU arrangert 17. mai i
skolegarden og dugnader. Ofte fikk FAU sine
oppgaver tildelt fra skolen, mens i dag vektlegges
foreldrestemmen i storre grad. FAU kan fortsatt ha
tradisjonelle oppgaver, men i tillegg ber FAU kople
sine oppgaver opp mot sitt ansvar.

Her er noen arbeidsomrader som FAU kan bidra til,
men det er viktig a huske pa at det ogsd er andre
arbeidsomrader ved egen skole som ber prioriteres:

Oslo

Skolen min

Foreldreradet

valg

Foreldreradets
Arbeids-
Utvalg

Skolemiljo

Dette kan vaere krevende, men & jobbe med
sporsmél som handler om det fysiske, psykiske og
sosiale skolemiljoet, kommer elevene til gode. FAU
kan eksempelvis diskutere:

- Bidrar uterommet til fellesskap?

- Hva sier elevundersekelsen om mobbing ved
skolen? Kan FAU bidra med noen tiltak?

- Hva kan vi foresatte bidra med for at alle elevene

skal feole seg inkludert i klassen og pa ulike
skolearrangementer?



Informasjon til foresatte

Noen FAU-er informerer de foresatte ved utsending
av referatene fra FAU-motene, mens andre har
opprettet arbeidsgrupper der en gruppe har ansvar
for kommunikasjon med de foresatte. Det skjer da
gjennom jevlige oppdateringer pa skolens nettside,
Facebook, Instagram, sms eller via nyhetsbrev.
Uansett graden av oppdateringer, er det vikitg at
FAU orienterer alle skolens foresatte om arbeidet
som gjores til det beste for elevene.

OO0

Planer

Alle skoler har ulike planer som sier noe om
daglig drift og utvikling fremover. Noen av disse
er av interesse for de foresatte og FAU, serlig den
nasjonale Lereplanen og skolens handlingsplan.
Ta kontakt med rektor og finn ut av hva som er
skolens viktigste oppgaver. Det gjor det enklere for
FAU a vere en samarbeidspartner og bidragsyter til
arbeidet med & trygge et godt skolemiljo.

NOU 2015:8
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Det har skjedd en stor utvikling av digitalisering i
skolen, bade nir det kommer til utstyr og bruk av
dette i klasserommet. Laereplanverket er tydelig pa
behovet for digital kompetanse hos elevene, men
det er ulikt fra skole til skole hvordan de innferer og
tar i bruk digitale verktoy. Skjerm i skolen er et tema
som mange foresatte har meninger om, og FAU har
en unik mulighet til & medvirke i utarbeiding av
planer for bruk av digitale verktoy og ivaretakelse
av personvernet.

Temakvelder

FAU kan arrangere kvelder der det tas opp
et tema som berorer elevene og de voksne.
Universell tematikk kan vere forebygging av rus
og rusproblematikk, sosiale medier og mobbing.
Noen FAU-er ved ungdomsskoler legger ogsa
opp til temakvelder med forberedelse og eving til
eksamner. FAU kjenner best til hva som rorer seg
ved egen skole og i naermiljeet, men kommunen,
bydelene og mange frivillige organisasjoner kan
bidra med bade innleggsholdere og materiell.

Skolebygg

Det er store variasjoner mellom skolebygningene i
Osloskolen. Ikke alle er like godt egnet for dagens
og fremtidens undervisning, noe som skaper behov
for enten nye bygg eller renovering av gamle. I
tillegg er mange foresatte engasjeret i elevenes
inneklima, derfor er skolebygg et arbeidsomrade
som FAU kan og ber engasjere seg i og samarbeide
med skoleledelsen om.

Oslo
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Organisering av FAU

Det finnes mange mater 4 organisere et FAU pa. Det avhenger ofte av skolens storrelse, hvilke
oppgaver som vektlegges og hvor mange personer som er med i utvalget.

[ ]
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FAU med styre

FAU-er ved storre skoler, velger ofte et styre. Det gjor det enklere & fordele arbeidsoppgaver nar
det er mange personer som skal samarbeide. Et styre kan besta av leder, nestleder og en til fire
styremedlemmer. Styret snakkes gjerne mellom FAU-meotene, for 4 forberede saker som hele FAU

skal jobbe med.

FAU uten styre

Ved andre og gjerne mindre skoler, har

utvalget ofte en flatere struktur. Det vil FAU lszyr €

si at alle de valgte FAU-medlemmene -en .e &

moter samtidig og én har rollen som - to til fire
styremedlemmer

leder.

De fleste FAU-er har gjerne et medlem |
som har ansvar for referatskriving og FAU
dokumentansvarlig, samt en som har
ansvar for gkonomi. Noen kaller disse
for sekretaer og kasserer.

Arbeidsgrupper

NYHETSBREV
FRA FAU

Mange FAU-er har ogsa ulike
arbeidsgrupper. De har ansvar for &
jobbe med temaer som kommunikasjon,
AKS eller skoleball. Arbeidsgrupper gar

ogsd under navn som komitéer eller Arbeidsgruppe Arbeidsgruppe Arbeidsgruppe
undergrupper.

Kommunikasjon Trafikk Natteravn

(0 0]
Oslo




Fordeler med

FAU-arbeid

- innsyn i skolen.
- pavirke barnas skolehverdag.
- leererikt og interessant.
- hyggelig og sosialt.

Valg i FAU

A gjennomfore valg i FAU ber skje pa véren,
i god tid for skolearet avsluttes, for da kan FAU
veere virksomt fra skolestart. De FAU-ene som
velger ledelse pa hesten, er ofte ikke er klare for
manedsskiftet oktober-november.

Varvalget ber omfatte valg av FAU-leder og
nestleder, men ogsa sekreter, okonomiansvarlig
og styremedlemmer hvis FAU-et har det.

Overlapping i ledelsen, ved at FAU-leder og
nestleder velges annen hvert ar, bidrar til bedre
kontinuitet og kunnskapsflyt.

Leder og medlemmer

Mange foresatte engasjerer seg i FAU, gjerne
over flere ar, nettopp fordi de opplever at
foreldrestemmen har Dbetydning i skole-
hjemsamarbeidet. Andre gjor det fordi de opplever
a vaere endel av noe storre.

FAU-lederen

En leder ber veere motivert for vervet. Som leder
er det viktig & motivere de andre til a bruke
engasjement pa en god mate. FAU-lederen blir ofte
en slags diplomat, fordi det er mange meninger

som blir fremmet. Veer lyttende, men ogsa tydelig
ved behov.

En FAU-leder ma kunne balansere frivillighet
opp mot ansvar, slik at FAUs mandat ivaretas.
Det innebzerer blant annet & sorge for at arbeidet
som legges ned, har en viss struktur og fremgang.
Lederen ber derfor involvere flest mulig i ulike
deler av FAU-arbeidet.

FAU-representanten

Ved & delta i FAU, representerer man fellesskapet.
Det forventes at FAU-medlemmer stiller opp
pd meter, bidrar positivt til diskusjoner og
arbeidsoppgaver. Engasjement i saker er bra,
samtidig som medlemmene ma huske & ivareta
interessene til de foresatte i klassen eller pa
trinnet. Det er ogsa viktig at alle i FAU er bevisste
taushetsplikten.

Oslo
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Visste du at
foreldremotene

tilhorer oss forsatte,

ikke leererne?

Det er ikke ofte foresatte samles, sa ...

« ver en bidragsyter og spill inn forslag til meteinnhold.
o sett av tid til at foresatte kan bli litt kjent og dele erfaringer.

o inviter leererne inn for a orientere om klassemiljo og faglig fokus.

10
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Strukturer i FAU-arbeid

Det enkelte FAU ma selv vurdere hvor lista kan legges med tanke pa aktiviteter og arbeidsoppgaver,
men a ha en tydelig struktur pa FAU-arbeidet gjor at alle som patar seg verv, kan vite hva som

forventes og hvordan de kan bidra.

Tidspress er den faktoren som flest FAU-er oppgir som hemmende for fremdrift i FAU. Ved a lage
noen rammer for arbeidet, vil medlemmene og andre foresatte ved skolen fd nodvendig forutsigbarhet

og mulighet a bidra i FAUs arbeid.

Hvor ofte et FAU skal motes, varierer fra skole
til skole. Noen har manedlige moter, mens
andre har seks til atte moter gjennom skolearet.
Uansett motefrekvens, er det hensiktsmessig a
sette opp en moteplan for hele aret. Videre er det
lurt & legge planen ut pa nettsiden til FAU, slik
at alle foresatte kan fa vite ndr motene skal vere.
Det kan ogsa vare lurt & markere om motene
er fysiske, digitale eller hybride, dersom FAU-et
veksler pa dette.

Mange FAU-er samkjorer sine meoter med
skolens Driftsstyre (DS), slik at de engasjerte
foresatte og skolelederne far feerre kvelder med
skolemoter. Noen legger FAU-motene i forkant
av DS-motene, andre gjor det omvendt.

Moteplan FAU
Mote #1: Uke 39, tors 29.09.
Mote #2: Uke 44, ons 01.11.
Mote #3: Uke 49, tirs 05.12.
Mote #4: Uke 3, tors 18.01.

Magte #5: Uke 9, ons 28. 02.

Mote #6: Uke 13, tirs 19.03.
Maote #7: Uke 19, tirs 07.05.

fla
Saksliste

En saksliste eller agenda ber sendes ut til alle
som skal delta, i forkant av FAU-metene. En
tydelig liste av saker gjor at FAU-medlemmene
vet hva som skal diskuteres og dermed kan
forberede seg pé enkeltsakene. Sakslisten kan
ogsé legges ut pa nettsiden til skolen, slik at alle
foresatte kan se hva som skal tas opp.

Noen av sakene pd listen ber gjennomgas hver

gang, mens andre kan variere ut fra arstiden.

Eksempler pa saker som ber vaere med hver

gang:

» presenstasjonsrunde,

 informasjon fra rektor,

« okonomistatus,

« oppdatering av/vedtak i lopende saker,

o oppdatering fra kommunalt FAU (Oslo
KFU) og

« eventuelt.

Eksempler pa saker som kan variere ut fra tiden

pa dret:

o besok fra Elevradet, helesykepleier eller
andre eksterne aktorer,

« status fra arbeisgrupper,

e arrangementer,

« temakvelder og

« nye saker - diskutere.
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Det er flere grunner til at det bor skrives referat
fra FAU-motene. Det viktigste er at

deltakerne holdes informert,
det lagres dokumentasjon pa hva som har

blitt diskutert og avtalt,
de bidrar til paminnelse om og fremdrift i

saker,
det kan skape mer effektive moter ved a

sikre at avgjorelser fra tidligere moter er
kjent og

det gir andre tilgang pa informasjon, men
ikke alle detaljene.

Gjor gjerne en vurdering om navn pa ansvarlige
skal sta i referatet eller om det skal henvises til
representanter fra klassetrinn.

Referatene bor legges ut pa en nettside som alle
foresatte ved skolen har tilgang til. Flere FAU-
er sender ut referatene til klassetrinnene via
trinnets FAU-medlem eller klassekontakt.

Noen FAU-er har frist for innsending av saker,
der det ogsa legge ved en til tre setninger om
bakgrunnen for innspillet. Andre FAU-er tar i
mot nye saker pa FAU-motet og diskuterer disse.
Eventuell avgjorelse eller vedtak gjores forst i
neste FAU-mote, slik at alle far tid til a vurdere
sitt ststed i saken for bestemmelsen tas.

Uansett hvordan et FAU velger & sorge for
fremdrift i FAU-arbeidet, bor det gjores kjent
hvordan saker kan meldes inn til sakslisten.

12
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Referat FAU-mgte 12. mars

Til stede

1A, 1B, 1C: meldt forfal] 1
, : D, 2A: vara, 2B, 2C
ig, gf 3A, 3B, 3C, 3D, 3E, 4A, 4B, 4C, 4D vara
4, me]dn:(falor'ft flcl)r?ll, 5B: meldt forfall, 5C. 5D g’
? orfall, 6C, 6D, 6E: | A 7B
7C: ikke mott og 7D. e Sl =

Moteleder: Live.
Referent: 4A, Camilla

Ffalggnde saker ble behand|et:
1. Trinnvist arbeid
* Forslag til foreldrest
o yrte arrangementer for
* Hvilken rolle kan klas
_ sek i
slikt arrangement oriaitene haet
g. ll_\:\:ztl:_or inlf_ormerer — alfa/mottaksklasser
. Ingslinjer fra FAU ved iver
klassearrangement mm rorende diverse
4. Mail fra foresatt vedr . iti
grende fritidstilbyg
5. Elevenes psykososi ilj -
ale
6. Trafikk. mie:
7. Styret informerer,
Eventuelt

SAK 1: TRINN VIST ARBEID
Eepresen_tantene ble satt inn trinnvise grupper
vor en diskuterte forslag til foreldrestyrte
arrangementer for klassene pa det aktuelle
trinnet, og hvilken rolle klassekontaktene
eventuelt kan ha j et slikt arrangement

Gruppene ble op o
pfordret til o
tanker til Live pa S a sende sine bidrag/

SAK 2: REKTOR INFORM
ERER -
MOTTAKSKLASSER AL

Flere foreldre har etter| i

yst mer informasjon
:\Ifa/mottaksklassene ved skole. Rektor Jansc\)/r:rli
or alfa/mottak, var derfor invitert for & gl °

Treffpunkter

FAU-leder eller styret bor ha moter med
skoleledelsen i forkant av hvert FAU-mote. Slike
formeter sikrer jevnlig og gjensidig informasjon
mellom skolen og FAU. I tillegg ber det kunne
avtales moter med skoleledelsen ved behov.

Motepunkter med Elevradet er ogsa avgjerende
for a fa litt innsikt i hvordan elevene selv opplever
hverdagene i skolemiljoet. Mange FAU-er inviterer

Elevradet inn en gang i halvéret.



Vedtekter og stiftelsesdokument

Flere og flere FAU-er velger a registrere FAU som
en forening i Enhetsregisteret. Det er uheldig
for enkeltpersoner og kan vere en risiko ved at
fellesskapets penger er pa private kontoer eller
kassaskrin.

Hvis FAU er registert som en forening, kan det
opprettes bankkontoer for FAU og pa samme tid
fa tilgang til Vipps. Det er to krav som ma veere
oppfylt for a kunne registrere FAU i registeret:

1. FAU ma vere stiftet som en forening.

2. FAU ma ha vedtekter for foreningen.

Pd nettsidene til Brenneysundregistrene finnes
det oversikt over, forklaring og eksempler pa
de to dokumentene som er nedvendig for &
registrere et FAU.

Brenneysundregistrene

Sek

Registrering av FAU\ q

Visste du

at FAU kan ha
. egen bankkonto

"\ og Vipps?




Det er forskjellig fra FAU til FAU hvordan de
velger a handtere kontanter og bankkontoer,
men det anbefales & opprette egen konto for
FAU. Da slipper enkeltforesatte & sta ansvarlig
for FAUs penger gjennom private kontoer.
Dersom FAU har stiftet seg som en forening,
vil nye disponenter fa tilgang til kontoen nar
FAU melder inn navn pa nytt FAU-styre eller
andre ansvarlige til Bronneysundregisteret. En
annen fordel med registrering av forening, er
at det blir orden pa bankkort, vipps og andre
betalingslgsninger.

Tilgang til bankkontoen

To medlemmer ber disponere FAU-kontoen.
Det gjor at FAU blir mindre sdrbar med tanke
pa pengenes tilgjengelighet, samt at det skaper .
trygghet for de som skal handtere pengene. FAU - Her kan du
kan selv velge hvem som skal disponere kontoen,

men mange har opprettet rollen ‘kasserer’ eller betale med

‘okonomiansvarlig’ og gjort denne personen til V\:,pps
én av disponentene. Sett opp nettbanken slik

at én til ma godkjenne utbetalinger i tillegg til I
kasserer. E Vipps-nummer
914, fep

Apenhet

Det kan vere lurt 4 ha ’Okonomi’ som en fast
post pa sakslisten til FAU-motene. Der kan det
kort orienteres om og legges frem endringer
i okonomien siden forrige meote. Dersom det
ikke har veert noen egkonomisk aktivitet, kan
det punktet pa sakslisten hoppes over. Apenhet
i fellesskapets gkonomi gjor det mulig for alle i
FAU 4 fa innsikt i bade inntekter og utgifter.

Stotteordninger

Mange FAU-ers storste kilder til inntekt er
ofte 17. maiarrangement, men det finnes
stotteordninger hvor FAU kan seke midler. Pa
Oslo kommunes nettsider kan man soke etter
"Tilskudd, legater og stipend’. To andre nettsteder
er Stipendportalen og Sparebankstiftelsen.

Hjelp

Dessverre har er det noen FAU-er som opplever
rot med penger eller underslag. Ved slik mistanke,
kan FAU seke hjelp og juridisk bistand gjennom
Oslo kommune Fri rettshjelp.

| 4
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ArKkiv, e-post og digitale moter

FAU gjor mange forskjellige ting, og det er sveert
verdifullt & ta vare pa alt arbeidet. Det vere seg
evalueringer av arrangementer, referater fra FAU-
moter eller andre dokumenter. Det er opp til det
enkelte FAU hvordan de vil ta vare pa sitt arbeid,
men det finnes en felles ordning for FAU-ene i
Oslo. Alle har tilgang til skolens plattform, der de
kan lagre sine FAU-dokumenter. P4 denne maten
kan ny FAU-leder eller nytt styre fa tilgang til
tidligere arbeid.

Med den samme tilgangen til skoleplattformen,
har FAU-ene ogsa en egen e-postkonto. Dermed
er det ikke lenger behov for & administrere
private FAU-mailer. De er allerede tilgjengelig og
all drift gar via Osloskolen.

Pé skoleplattformen er det ogsd muliga legge opp
til digitale moter gjennom Teams.

Ikke tilgang enda? Ta kontakt med Oslo KFU.

DATD e BESHRIVELSE ANSVARLIG

16002022 GROO- RN Trmdaeon: 75087, A Bkni 20 TOALLE

OKTOSER

I 1AM - 2000 g, o Kook, Innkaliing keder
[

WA CEI0-0030 Tu= e
FEININET 000 - 0000 AR, V-alzjonen, b A+ Al

TeOVEMEER
[CEEEC TR RN

tern ARy, Innialling 3. rinn
Resferat 4. frinn

DESEMBER  dyn-mstt
CLILIOEY 0G0 -0020  FALVMISEER: Utdulng  pepperkaie of kakia Ty

ORILI0E 1R00- 2000 Becoonistiess.  innkalling 4. ki
Stoff tf aryn-mett. Rfarat 5. trinn

IANUAR
COULEIEL 6002000 FARMETE FALL 17 mal kahe: Tnnialling & trinn
Reeferat &, trinn

FEBRLAR
CLOInT 1800 I06E s ...

nnnnnnnnnnn

MARS
CLULEIE 80— 2000 ATE: P b ST By g Innballing 7. trinn
Rsfarat 1. irs
1600 2030 KANIVALT a5 A+ Al

AFRIL Byt
CoMZOEL 1800 - 2000 FAMBTE: Bmusring avkameval  deim. s 17 mal aTagement.

Tarialling 1. trinn

AL
TAEI0GT  1A00- 2000 i Innialling 2 trinn
Referat 1. frinn

IT0RION CR00- 1RO 7. MAARRAKGEMENT
N
C T )

Erauerngar L7, mal, Yol il i
Fortericae g trnfhe-carmgemfon For hastin 22724 Reerat 7. rinm

Det er jevnlig utskiftning i FAU-ene, derfor
er det ekstra viktig & dokumentere hvilke
fokusomrader FAU-et jobber med gjennom
skoledret. Mest sannsynlig er det saker gjennom
dret som FAU skal veere med a legge premisser
for. Derfor er det hensiktsmessig a lage arshjulet
sammen med skolen. I tillegg kan samarbeidet
avklare forventninger fra FAU til skolen og
motsatt. Eksempler pa innhold i arshjulet er

o FAU-moter,

o FAU-arrangementer,

o temakvelder,

 Kklasser eller trinn med ansvar for aktivitet,

o gratistilbud fra kommunalt FAU (Oslo
KFU) som kurs for nye FAU-medlemmer og
Foreldrekonferanse, og

« eventuelt andre ting.
Arshjulet bor legges pa nettsiden til FAU, til

informasjon og inspirasjon for skolens foresatte.

Hvis FAU vil lage eller forbedre sitt arshjul,
sd gjor et nettsok og bli inspirert. Det finnes
mange gode arshjul rundt om i landet!

|5
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Forslag til
rollebeskrivelser

Et godt bidrag til a fa et velfungerende FAU, er a lage
retningslinjer for ansvarsomrader og oppgaver til de ulike
rollene. Det skaper oversikt og avklaring for alle.

Her er forslag til fordeling, men det er viktig & huske pa a
ikke legge lista for hoyt. Mange foresatte onsker a delta, men
hverdagskabalen med jobb, barn og andre fritidsaktiviteter
gjor at ikke alle har mulighet til 4 bidra like mye.

Nestleder

Leder
« kalle inn til meter. « talederrollen dersom FAU-
« vere ordstyrer og lede leder er fraveerende.
motene. « sorge for a oppdatere listene
« sorge for at saker fra FAU over klassekontakter.
bringes videre til skoleledelse « giinformasjon til
eller DS. klassekontaktene, slik at de
« sorge for at alle foreldremoter igjen kan orientere klassenes
far besok fra en eller flere foresatte.
FAU-medlemmer som Ikke glem at nestleder ogsa
informerer om organet. kan ha ansvar for oppfelging
» melde endring til av saker, men da er det viktig
Brenneysundregisteret, at ledelsen avklarer dette seg i
dersom FAU er en forening. mellom.
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Sekreter

skrive referat fra motene.
Alternativt serge for en
oversikt som viser hvilke
representanter eller
trinn som har ansvar for
motereferatet.

sorge for at referat blir lagt
ut pa FAUs nettside.

bidra hvis leder og
nestleder trenger hjelp.

lage struktur og
vedlikeholde den digitale
dokumentlagringen som
FAU har.

Her er det naturlig & minne
om at alle byens FAU-

er har gratis tilgang pa
dokumentlagring gjennom
skoleplattformen. Sjekk
avsnittet Arkiv, e-post og
digitale moter.

\

Okonomi-

ansvarlig

lage regnskap for FAU.

sette opp budsjett ut fra
FAU-arets aktiviteter.

disponerer bankontoen
til FAU, sammen med et
annet FAU-medlem.

betale fakturaer og andre
utlegg.

tolge opp innskudd til
FAU.

sorge for korrekte bilag til
regnskapet.

sette opp aresregnskap.

FAU-medlem
vs. klassekontakt?

Noen velger a skille mellom
FAU-medlem og klassekontakt,
mens andre har en person som

ivaretar begge deler.

Dersom rollen er fordelt pa
flere, er det hensiktsmessig at de
avklarer seg i mellom hvem som
skal veere bindeledd mot klassen

og hvem som skal bidra
inn i FAU.

Gruppe-
ansvarlig?

Vurder om det er lurt a

ha et FAU-medlem som
holder i arbeidsgruppen
og informerer om status
pa FAU-mgtene.

KFU-
ansvarlig

Flere FAU-er prioriterer

a ha en ansvarlig for
kommunalt FAU (Oslo
KFU). Denne rollen
sorger for a informere
FAU om fellesmoter, kurs,
konferanse og heringer
for FAU, samt orienterer
om saker Oslo KFU jobber
med, til fordel for alle
elever og foresatte i byen.
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Laget rundt eleven

Foresatte og skolen er ikke alene i opplaringen av barn og unge, for laget
rundt eleven bidrar pd sine mater til et bedre leringsmiljo og tryggere
skoledager. Her er noen av de viktige stottespillerne.

AKS - Aktivitetsskolen

AKS er Oslo kommunes skole-fritidsordning ()
(SFO). Det er et tilbud for og etter skoletid,
samt i deler av skoleferiene.

Alle elever fra 1. - 4. trinn kan seke og fa tilbud
hos AKS, men elever med sarskilte behov kan
benytte tilbudet ut barneskolen.

Helsesykepleier

Alle skolene i byen skal ha tilbud om
helsesykepleier, og det er bydelen som har
ansvaret for skolehelsetjenesten.

Skolehelsetjenesten er gratis og skal veere
tilgjengelig for alle elever, deres foresatte
og lerere. Helsesykepleier kan gi rad og
veiledning, i tillegg til at de har en del faste
tilbud fra 1. - 10. trinn.

Ikke veer redd for & kontakte helsesykepleier,
fordi de er her for & bidra til arbeidet med
elevenes laerings- og skolemilje. Vit at ingen
sporsmal er for sma eller dumme, og husk at
alle som arbeider i skolehelsetjenesten har
taushetsplikt.

SALTO®

SAMMEN LAGER VI ET TRYGT OSLO

Pa nettsiden til skolen er det lenke til
skolehelsetjenesten, sa det er mulig a finne ut
nar helsesykepleier er tilgjengelig.

SaLTo - forebygging av rus og kriminalitet

SaLTo stir for "Sammen lager vi et trygt Oslo’ og er et samarbeid
mellom Oslo kommune og Oslo Politidistrikt. Malet er & drive
forebyggende arbeid rettet mot rus og kriminalitet blant barn og
unge.

Alle bydelene i Oslo har en egen SaLTo-koorinator. Ved & sok SaLTo-
koordinator pa nett, kan bade FAU og andre foresatte ta kontakt
med bydelens forebyggende rus- og kriminalitetskoordinator.
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PPT - Pedagogisk-psykologisk tjeneste

Av og til trenger barn og unge ekstra hjelp pa skolen
eller hjemme. Ikke alle foresatte vet at de kan seke om
spesialundervisning, dersom barnet eller ungdommen
ikke kan fa godt nok utbytte avden vanlige undervisningen.
Det er ogsa mulig @ henvende seg til PPT om vansker som
er knyttet til sosiale problemer.

Som foresatt er det lurt & kontakte skolen eller leereren, for
4 fa vite hvordan man skal ga frem for a fa hjelp.

BUP - Barne- og ungdomspsykiatrisk poliklinikk

Det finnes et eget spesialisttilbud for barn og unge under 18 ar
og deres familier. BUP kan bidra med utredning, behandling
og radgivning knyttet til psykiske vansker.

Foresatte som ensker hjelp fra BUP, ma bestille time hos egen
lege. Legen vil deretter henvise barnet eller ungdommen til
BUP-avdelingen som har ansvar for bydelen.

°
° Byradsavdelingen med ansvar for skole
% Byrdden med ansvar for skole er underlagt bystyret, og
@ derfor en del av Oslos gverste myndighet. "Skolebyraden’ blir
dermed en viktig stettespiller for elevene og deres foresatte,
%‘ fordi byraden har det overordnede ansvaret for skolene.

UDE - Utdanningsetaten i Oslo

Utdanningsetaten i Oslo (UDE) har blant annet ansvaret for
a iverksette og folge opp det politikerne i bystyret har vedtatt.
UDE er ogsa en viktig del av laget rundt eleven, fordi etaten
som skoleeier har ansvaret for skolene.

Oslo kommunale foreldreutvalg (Oslo KFU) har jevnlige dialogmeter med
byradsavdelingen og Utdanningsetatens mange avdelinger. Det gjor at
foreldrestemmen blir fremmet og lyttet til av de skoleansvarlige i hovedstaden.
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Kommunalt foreldreutvalg

Det er fantastisk at mange engasjerer seg i skole-hjemsamarbeidet!
Felles er at vi foresatte ensker & bidra til miljeet péa skolen, for egne
og andres barn. Sa hva er KFU og hvordan bidrar Oslo KFU til det
fysiske, psykiske og sosiale miljeet pa den lokale skolen?

Oslo

Oppleringsloven palegger alle grunnskoler i Norge a ha et FAU, men har
mange kommuner har i tillegg et ’kommunalt FAU Dette er ikke lovpalagt og
er derfor basert pa frivilllighet. Fra oss foresatte. I hovedstaden representeres
de lokale FAU-ene av Oslo kommunale foreldreutvalg.

Er du engasjert?
@nsker du a pavirke?
Vil du bidra?

Bli frivillig i
Oslo KFU!

Dialogmater mea
Utdanningsdirektar
og skolebyrad

=

Os
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Oslo KFU

De frivillige i Oslo KFU er engasjert pa flere omrader, men
alle bidrar til hovedmalet: a jobbe for at elevene i Osloskolen
skal ha trygge og gode skoledager. Det gjor vi blant annet
gjennom ved a

legge til rette for foreldreengasjement.

legge til rette for samarbeid mellom FAU-ene i byen,
bygge opp kunnskap hos FAU-medlemmer, utveksle
erfaringer samt gi faglig pafyll og inspirasjon.

vaere et heringsorgan og radgivende utvalg i skolesaker.

pavirke skolepolitikken til elevens beste ved a ha en
losningsorientert dialog med alle parter som angar
elevene.

vaere et bindeledd og utveksle informasjon mellom
FAU-ene og kommunal skoleledelse (Utdanningsetaten).

Stort eller smatt, alt engasjement er gode bidrag
til det frivillige foreldresamarbeidet!

27, september 18:30-20:00

SKOLEGRUPPEMQTE



Forum for FAU

Nar det kommer til FAU, er en av de viktigste oppgavene til
Oslo KFU & legge til rette for meteplasser hvor samarbeid,

erfaringsdeling, kunnskapsformidling og inspirasjon er i Bystyret
fokus. Disse motene kalles skolegruppemeter, men hva er
egentlig det? I
For vi kan si noe om hva skolegruppemeoter er, sa er det greit Byrad for oppvekst
a ta et raskt blikk pa skolestrukturen. Oslo har rundt 140 oo k Kk

. o g Kunnskap
barne- og ungdomsskoler og disse er delt inn i seks grupper.
Skolegruppene ledes av direktorer som hver har mellom 23 |
til 28 skoler under seg. Rektor ved den enkelte skole skal
blant annet legge til rette for foresattes medvirkning, og her Utdanningsetaten

har FAU en sentral rolle.

I
Skolegruppe 1 - 6

m/gruppedirektor
Oslo KFU = cecsecccsocns I
Skole _ DS
/
/ Relktor
Skolegruppemoter - - -« FAU SMU Elevrid

Skolegruppemgoter

Oslo KFU bidrar til og utfyller skoleeiers og skoleleders

ansvar for skole-hjemsamarbeid. Skolegruppemotet er en
o plass der FAU-medlemmer far anledning til & mete andre
e foresatte med samme verv.

Foreldre er de viktigste rusforebyggerne

Pa skolegruppemotene er det rom for a sperre, diskutere
og leere mer om hva FAU-arbeid innebarer. Det er en flott
mulighet til & plukke opp innspill, ideer og tips til eget FAU.

Temaene pa skolegruppemetene varierer ut fra hva
som engasjerer gruppen av foresatte til en hver tid, men
forebygging av psykisk helse og rus, skjerm og sosiale
medier samt hvordan ressursene deles mellom skolene er
tematikk som fremstar som universelle.

Ideelt sett skulle hver skolegruppe hatt representanter
i utvalget til Oslo KFU, men siden rekruttering innen
frivilligheten gar i belger, er det ikke alltid at hver gruppe
er representert.
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Vedlegg

Saksliste: Tveita og Grefsen FAU

Tveita skole Foreldreradets arbeidsutvalg
innialling t FAL-mgite torslag 19.11 20, . 181930 INNKALLING:
e o P e iy el 5 e for e, Pl e probiemer FAU-mste, toradag 14.februar, kl. 19.00-21.00, pa skolens
Rutine ved forFal: Huis du er FAL mediem og ke kan mytte opp, ta kontake mesd din vars Inis du har personalrom
det, aller en Hacenntakt pa trinnet. Hisk 3 sende & post 1l [yefafEuSemal oom om Safall
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Referat: Nordberg FAU ligger pa nettsiden
til hvert FAU.
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. Doableving av sbskludannasiuitur o, rossafeinng pd naregdanis shoiy

" Cuspng it gum:

DL bl okt o s kan ki ssg for @ bruke ulesdusiss i qanterobure, og o dal
warakie ar b prahken al Ak kos ar sl lass g & er torhang o har kka rismaskn
am fvansan de e, Detkan vaers serecbel, ek for 3 oi fme: o,

Dot e meenh k. cette wlarar albree i 70, khezse oy ot e da aviaes b
e med v nessbuss o,

Crvafarng fra @F or ot forelde og lenens joober sammen om 4 2 il e ged
E] Ausikubr e gy

ik Oet kan mebdes rr som emac . Doamsum dusiasil e
wiqy & wanre ot probdam, kan v be ededsan ko s fikaka 1 FAL for & dskinare
~idure sarparkeid melon kol o foracre.
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Arshjul: Grefsen og Hovseter FAU

Asrshul for FAU ved Grelsen skole
Mined: FAU: Aruire aktiviteter: Arshjul Hovseter ungdomsskole —
for FAU og klassekontakter
Skoledret 2017 - 18
Angunt Tkke FAU-msee | august, Oppstart trafikkvake-
ordning med foreidnene 1 vartal o, Sk mac)
FAU-styret har oppstansmste med rektor. pd L1l 4. trion, FAU- styret:
Trafkkaruppen sender Styremote og mota med skolens ledelse
Starte planlegzinzan v ananmement i Tryvam
mﬂ " Lartere 6 FAU stommate e alle
" sekontaktens o skolem ledelen
Klassekontakter
Septebar  Faerte ALty Uke 36 "Partrerskop Planlegge foreldvesetet amrbes e
= Honstitvering av FAL med volg av ot Mot Mg mvm‘;gmnmmm
. siyremadiemme, toed Skolen giennomfores konfmemtines
Gjemom hele 3ret amgze fixr at fareldve siller
som natteravner pi tidelte 1
Soslemiljsutvaiges - MU,
Somartakisutvalg for skokutking | trin,
Nordre Aker hyde) - SUSHA, Oslo
Kommunale foreldneutvolg - KFU. FAU - styret o starmmse Aromste i mai:
*  Styremate g sirmmes e sk e kel
tmnhluummmmmmn I ——= : msmlemm
o k) . qummhln;:;rmm - l';lfﬂlﬁuhnﬁlmlhﬂimllll
FAL-styret koger hadvrsplan. . mmm [R S———
»  THolde god kontskr med skolens ledelse og s
klassekontaktene »  Stillr pa idomatet 1il nye B drvsngrr,
Oktober Andre FAU-mate Gronnkurs i FAU-arbeld Delta pi mater i skolegrippeE & F e ek om EAU
= Skonoml og prankegging av aktivivere, I regiav Oslo KFU. f,m_mﬂﬁ,
- ERnekap of Valp 2 nyr ksrrrkantakioy
. :ﬂlﬂil!& . - mm Oppiaters FAL fenom b eoloms byemmeside 10 Kasve arazerer 17. mai frikeet o sie lever
Bruppen okiober-november.
Novewber Tredje FAU-MIN Wte | et KFU,
- mmmwmmgu
I regl av FAU
- mnnm«rhldh:lumdswnm Ivert annet 3r (2005, 9
o eksempler ligger
o . .
pa nettsiden til

Oslo KFU.

Vedtekter: Marienlyst FAU

Vedtekter for FAU ved Marienlyst skole

Midler som kommer inn til FAU chkal forvaltes | forhele t| FAUs formél. FAU har

“ed vel arsen den eller da valgl 2om Tar Nest alemmes. St stemmelslel i, refes
disposisjonsrett cver micler som kommer inn.

avgjralsan ved laddiriing.
010316

01.03.16

Cmprotizt: .
Sl endres: Regnskap legges fram pa sisle FAU-mele pa viren, Budsjell legges frem pa

FAU innetiller Lo rapresentanter o e varanepresantarter Ul driflsatyret 1IDSL En skolearets 2. FAL mole

periadn | D varer i b kaleacardr fanuardrsamar.

FaU valger 2 il § 8 Taushetsplikt

warveli ell suoledr.

nnehar

1SM).

&1 Foreldreradet o Foreldreraceta arbeideutvaly [FAUL Foreldrerepresentanter or automatsk underlagl laushelsgliklen om perscnlige forhokl

Ale faredrefaresatte sam har barn ved salen er medizmmer av Faraldrecsdes. FALL
skal siee il medvickning fra farcidredaesate.

Foreldrersdet: ameidsulvalg (FAU) skel jobbe Tor el godl cppveisl- o Eeringsmilis
far alle alever. ag vere bindeleddat melom Foredreridet ag skalens ledelss. FAL
har el erartar £

Pa i skale FAL faral
i skolens hiemmeside aliar ved rangalos.

4 feigonde mates via o-past, s,

42 Valp av Foraldraridats arbaldsutvalg (FAL)

Fo veiger el Fa del Torste alter ekoians
sommerlerns, velger foeidreToresstle Uherends den enkells klasse en FAL-
rerascatant og o varamediam 4 ate inrabar
wardane Tra de er velol o e Ul ded ferebe foreldremabel neste skoledr. Ved Dehioy
kan Kassan walge ry farekdrereprasententes i lapat av skolalrst,

4§ 3 Foreldrerepreasntantsnes rolls

Forekirercprasantantens: seal bidm akivt 1 FAL sit vite, Ved sealcints farst
Fall-mete stiler beage de valgte farsldmroprasentantana fra huer eaket kiasse.

Forekdrereprasentanter fra samme Kesse

- bir medizm av den samme aracidsgrupacn i FALL
- videresender ilormesion bl ein reapeklive Kesss.
- har sasvar far 4 ta app aksaclle sakes i EALL

FOIBHNl\'MﬁS&“B lilharerde den enkelie Wasse, har i lelesskap ansvaret Tor al
21 rapresantar med iFALL

4 4 Konstituering ap valg | FAU

wed &l FAL- welpar leder vad skolearets farsle
mdm:rn: F.tlLLmﬂ"r.' 1 tllegg ber det wrlpes nestieder, kasserer ag sokratmr.

45 Komitaor og arbeldsprupper

FAU pa Marenlysl kol kan nedselie abeidsgnipper o komibeer eli sam:
- Trafkk ag skkare:

- IKTKammunikagjon

- Cmpuckst. og lmnngsmija

- Patagogikk og sralegi

- 17. mai kamité (FAL reprasentanter fra 2. o0 5. Klasae)

- dukbalkarritd (FALLcarescatater fra 9.ag 10, tnn)

Huer arbeidagruopaikonnils skal ha en leder. Del sdal feres reforal Tra fvert
anippcmate: ag ceentuclie vedtak skal framgd av dote,

Hyver gruppe faller eqre mindre wediak | matel krtled 10 ailt wirkeomedde. og
aricnterar pleaum om disss. Sharr sskar ma bahandies | plenum.

§6 Mator

FAU bar mole ca 10 gangsr | aret. Skslracreinssre FAU-naler hodes rar 113 &v
medlommana knwar det. Matalcdolsen ar lederans snsvar. Dette ansvant kan
deleqeres Bl noan andre medlemmer, men agendaen shal alkid vare Kiant far FAL-
ledes ag resten av FALL Pd Marianlyst seale affentipgies inkalinger ag
rnaberefersier via e-oet Ul FAL reprasentanlene og vara of +ia skalens liammeside.

Ale mediemmar av Fareldrerddet kan dolta p FAL-matar. FAL-maraseatantan har
ag har iFALL

Med mindre anel ef beslernt skal el vedtak vaere Iralfel med almirmelig ersl av de
augitte stemmer far 4 wnre gcig. Blanks stemmer skal ansas som i avgt, S
atammalallel i, gekder det som FALIR leder elutier seq bl

FAl ar vedisesdyklig med de medlemmana som sslier pd mates,

§ 7 Dhonomi

Knytte til skolens personale
{ifr Opoleerngsloven § 15-1). FAU skal lke behendle saker der sli informasion
fremgér, g alle mediemmer av Foreldreradet har et eget ansvar for 4 ikke
frembringe sl informasjon tl arbeidstvalget.

§ 9 Konflikter i FAU

AU skal veere ef samlende utvelg med fokus p det beste for alle elever. Det e
viKlig at det er heyde for uenighel og diskusion i FAU. Dersom del oppstar konflkler,
mé ropresantantane halde seg saklige og ha alle olovor | sentrum.

§10 Rektors rolle

Rextor har ansvaret for & legge il retie for et gadt hjem-skoie-samarbeid. Det
innebesrer blant annst at reklor skal earge for god kommunikasjon med foreldrs, ikke
bare enkaituis, men ogsA gennam FAU ag andre ulvalg. FAU or foraldroncs organ,
men det kan vasre behov for skolens ledelse & gi og 14 informasion direkte tiifra
forelcrene. Dette styrer reklcrs deltakelse pa FAU-meter.

§ 11 Samarbeid mellom FAU og andre instansar.

FAU ved Marienlyst skole skal samarbeide med Clevradet, Driftsstyret (DS} og
Skelemijautvalcet (SMU). FAU kan veige 4 innga samarbeid med andre instanser.

§ 12 Endringer av vedlektene

Faorslag til endringer | vediektene ma sendes skriftlig tl FAU-leder, senest 3 uker far
neste FAU-mate. Forslaget ma vaere Foreldrerddet | hende senest 2 uker far saken
realitetsbehandles i FAU.

Det kroves 213 flortall av de avgitte stemmer for 4 ondre disse vodtoktone. Endring
trer | kraft umiddelbart

Foto og illustrasjoner

side 12: Charles Deluvio on Unsplash

side 13: Gerd Altmann on Pixabay og
Bronneysundregistrene

side 14: Marianne Trettenes og DNB

side 15: Gerd Altmann on Pixabay samt
Skullerud og Bryn skole

side 16: Kampus Production on Pexels

side 18-19: Colourbox, Oslo kommune, M Accelerator og
Kenny Eliason on Unsplash

side 20: Marianne Trettenes

side 21: Annette Gausld og Chris Montgomery

side 1: Anna Samoylova on Unsplash..

side 4: Marianne Trettenes

side 6: Marianne Trettenes

side 7: M Accelerator on Unsplash, ellge, Gerd Altmann on
Pixabay og Enerhaugen Arkitektkontor.

side 8: Gerd Altmann on Pixabay, Lusetjern og Grefsen FAU samt
Natteravnene.

side 9: Gerd Altmann on Pixabay

side 10: M Accelerator on Unsplash

side 11: Gerd Altmann on Pixabay
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